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Anna Caula i Paretas, pdrtaveu del Grup Parlamentari Republica, Eva Granados
Galiano, portaveu del Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avangar,
Susanna Segovia Sanchez, portaveu del Grup Parlamentari de Catalunya en
Comu Podem, Carles Riera Albert, representant del Subgrup Parlamentari de la
Candidatura d'Unitat Popular - Crida Constituent, Eduard Pujol i Bonell,
portaveu del Grup Parlamentari de junts per Catalunya, d’'acord amb el que
estableixen els articles 111.h i 112 del Reglament del Parlament, presenten la
proposicié de llei seglient:

Proposicio de llei de Creacido del Centre Catala
d’Empresa i Drets Humans

Exposicio de motius

De manera cada cop més intensa, el poder d’actuacié de les grans empreses i
corporacions pot suposar greus amenaces als drets humans, sobretot als
paisos més empobrits. Per aquest motiu, tota preocupacid sincera sobre la
defensa dels drets humans ha d’incorporar propostes de regulacié de l'activitat
empresarial per tal de garantir el respecte de tots els drets humans en el marc
de les seves activitats en |'exterior.

Les activitats economiques de grans corporacions poden- arribar a comportar
greus vulneracions de drets humans, especialment en contextos de conflicte o
en relaci6 amb respecte de l'explotacio de recursos naturals en el context
d’ecosistemes fragils i contextos socials desiguals i empobrits.

Sovint els Estats es troben amb dificultats per evitar i sancionar les
vulneracions de drets humans derivades de les activitats economiques de les
grans empreses, en especial les de tipus transnacional que actuen en paisos
amb un deébil sistema institucional.

Es per aquests motiu que lI'any 2014 el Consell de Drets Humans de Nacions
Unides va aprovar la Resolucidé 26/9 per l'elaboracié d'un instrument
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internacional juridicament vinculant sobre les empreses transnacionals i
d’'altres empreses respecte dels drets humans.

lgualment, trobem aquesta voluntat de regulacid vinculant en nombrosos
~ paisos del nostre entorn (Franca, Gran Bretanya, Suissa, Alemanya, i Noruega,
Luxemburg i Paisos Baixus entre d’altres), aixi com en diverses normatives de
la Unioé Europea.

En els darrers anys, responent a la mobilitzacié i la pressié de la societat civil,
el Parlament i el Govern de Catalunya han expressat el seu compromis perqué
les empreses catalanes que operen més enlla de les nostres fronteres respectin
els drets humans. Cal assenyalar que donat que la seu social de les empreses
amb activitat transnacional és cada vegada menys determinant, quan en la
present Llei nomenem la paraula «<empreses catalanes» sera referida no només
a les empreses amb seu a Catalunya, sind de totes aquelles que, d’una o altre
forma, tinguin inversions o activitat a Catalunya.

En aquest sentit, cal destacar 'aprovacié pel Parlament de Catalunya de la Llei
26/2001, de 31 de desembre, de cooperacié al desenvolupament, la Llei
16/2014, del 4 de desembre, d’accid exterior i de relacions amb la Unié
Europea, dels Plans directors de la cooperacié al desenvolupament 2015-2018
i 2019-2022, aixi com del Pla estrategic d'accio exterior i de relacions amb la
Unio Europea 2015-2018 .

La Llei 26/2001, de 31 de desembre, de cooperacié al desenvolupament, en
seu article 7 integra el principi de coheréncia, i defineix que «els valors, les
finalitats i els principis ordenadors continguts en aquesta Llei vinculen tota
l'activitat de I'Administracié de la Generalitat i també informen l'activitat dels
ens locals de Catalunya en Pexercici de les competéncies que tenen legalment
reconegudesy». AiXi mateix, exposa que «quan una actuacié publica de
'Administracid de la Generalitat no qualificable com de cooperacié al
desenvolupament pugui impactar significativament en un pais en
desenvolupament, el conseller o consellera competent en la mateéria pot
sol-licitar la deliberacié i el dictamen, facultatiu i no vinculant, dels organs
consultius». La Llei 16/2014, del 4 de desembre, d’accié exterior i de relacions
amb la Uni6é Europea promou la defensa de la pau, dels drets humans i del
desenvolupament huma sostenible (art 4f), aixi com la garantia de la
coheréncia entre les accions de promocié de la internacionalitzacié economica
de Catalunya i els principis rectors de les Nacions Unides sobre empreses i
drets humans, vetllant sempre pel respecte dels drets humans en qualsevol
accié que es faci (article 12, 2i). Aquesta mateixa perspectiva queda recollida
en els articles 13, 26¢, 27, 34 i 36, on es reconeix la necessitat d'impulsar
politiques de promocid i de reconeixement de les organitzacions socials que
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duen a terme tasques en aquest ambit, com el desenvolupament sostenible, la
cooperacié i 'ajuda al desenvolupament, el foment de la pau i la defensa dels
drets humans, i la cohesid social als paisos on s’opera. Per la seva banda, el Pla
director de la cooperacié al desenvolupament 2015-2018 considera la defensa,
la proteccio6 i la garantia dels drets humans, individuals i col-lectius com l'eix
principal en la seva acci6 en matéria de cooperacid al desenvolupament,
Finalment, aixi mateix, el Pla estratégic d'accidé exterior, en el seu tercer
objectiu estratégic, preveu la construccié d'una politica publica coherent i
cohesionada, i vetlla per la integracid de I'enfocament del foment de la cultura
de la pau i la defensa dels drets humans en totes les politiques i intervencions
en matéria d’accié exterior de Catalunya. Per ultim, el Pla director de la
cooperacio al desenvolupament 2019-2022 en el seu article 8 de coheréncia de
les politiques per al desenvolupament es compromet a crear el Centre Catala
d’Empresa i Drets Humans, tal com recomana el Parlament de Catalunya en la
seva Resolucio 359/Xl, del 3 de novembre de 2016, amb nous mecanismes de
supervisié publica que vetllin per I'obligat compliment i respecte dels drets
humans per part de les empreses establertes a Catalunya que operen tant a
Catalunya com a l'exterior.

En efecte, tanmateix, el 3 de novembre de 2016 el Parlament de Catdlunya va
aprovar la resolucié 359/XI en la que, per acord unanime de tots els grups
parlamentaris, es declara favorable a la creacié d’'un Centre Catala d'Empresa i
Drets Humans. Juntament amb aquest Centre, el Parlament déna suport a
laprovacio, en el marc del Consell de Drets Humans de les Nacions Unides,
d'un instrument internacional juridicament vinculant que garanteixi el
compliment de les obligacions en matéria de drets humans per part de les
empreses transnacionals i altres empreses. L'l'1 d’abril de 2019 el Ple del
Parlament aprova la mocio 78/XIl, en qué torna a reafirmar el seu compromis
de forma unanime tant en la creacié dei Centre Catald d’Empresa i Drets
Humans com de Pinstrument internacional juridicament vinculant. En aquest
darrer cas el Ple de la cambra catalana aprova “vetllar pel respecte dels drets
humans en l'accié de les empreses catalanes a l'exterior, amb [I'objectiu de
frenar noves formes d’esclavisme i colonialisme, i donar compliment a la
resolucié 359/X! del Parlament de Catalunya, sobre el respecte dels drets
humans per les empreses catalanes que operen a 'exterior”.

En conseqtiéncia, el Centre Catala d’Empresa i Drets Humans, s’ha de
configurar com un organisme public independent dotat de personalitat juridica
propia. Constitueix una entitat de dret public, amb plena autonomia i
independéncia, que ret comptes a la societat civil, al Parlament i al Govern de
Catalunya.
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La present llei s'estructura en 13 articles, 3 disposicions transitories i 2
disposicions finals.

Article 1, N~turalesa i ambit d’actuacio

Es crea el Centre Catala d’Empresa i Drets Humans com organisme public,
dotat de personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar, tant en I'ambit
public, com en el privat, que, en l'exercici de les seves funcions, actua amb
plena independéncia de les administracions publiques, de les entitats privades
i de les organitzacions sense anim de lucre. Constitueix una entitat de dret
public, que ret comptes a la societat civil, al Parlament i al Govern de la
Ceneralitat de Catalunya. Esta adscrit al Departament d’Accié Exterior,
Relacions Internacionals i Transparéncia o, en el seu defecte, a aquell a qui
corresponguin les competéncies d’accié exterior.

L'ambit d’actuacio del Centre comprén V'estudi, avaluacié i control de les
empreses catalanes en la seva activitat en tercers paisos, incloent-hi no només
les empreses amb seu a Catalunya, siné totes aquelles que, d’'una o altra
forma, tinguin inversions o activitat a Catalunya. Dins d’aquest ambit, i en el
marc de les competéncies de la Generalitat de Catalunya, el Centre impulsara
propostes de regulacié i de disseny de politiques publiques.

Article 2. Finalitat

El Centre constitueix una entitat de estudi, avaluacid, control i innovacié
normativa, amb la finalitat de garantir una accid exterior catalana publica i
privada que sigui referent en l'ambit internacional en el respecte dels drets
humans, el dret internacional i els instruments internacionals en el respecte
dels drets humans, el dret internacional del treball i les normes internacionals
en matéria de medi ambient, la promocié de la pau i el desenvolupament huma
sostenible. En aquest sentit, 'objectiu del Centre és vetllar pel compliment del
Dret Internacional de Drets Humans i el Dret Internacional Humanitari per part
de les empreses que operen a Catalunya i també desenvolupen activitats en
altres paisos. '

Article 3. Funcions i Competéncies

El Centre Catala d’Empresa i Drets Humans té les funcions seglients:
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a) Prevenir i alertar en relacié amb aquelles activitats exteriors d’empreses
que operen a Catalunya que puguin incérrer en una possible vulneracié dels
drets humans, la promocié de la pau i el desenvolupament huma sostenible.

b) Investigar, inspeccionar i fer seguiment de queixes formulades per
possible vulneracié dels drets humans, de la promociéo de la pau i del
desenvolupament huma sostenible per activitats empresarials a l'exterior
d’empreses que operin a Catalunya. Les queixes podran ser remeses al Centre
o bé per part de persones o comunitats directament afectades, o bé per part
d’entitats i organitzacions socials. En I'exercici d’aquestes funcions, el Centre
podra requerir a les empreses per tal que proporcionin la informacié
necessaria per l'esclariment dels fets denunciats, dins el marc legal. Constituira
infraccio l'obstruccid, excusa o negativa de les empreses a proporcionar la
informacio requerida en el marc de I'exercici de les competéncies del Centre en
investigacio i inspeccio.

) Sancionar les empreses que no responguin o ho facin de manera
insuficient o inadequada als requeriments del Centre en el marc de les seves
competéncies d’investigacio i inspeccié. El procediment sancionador s’iniciara
transcorreguts tres mesos des de la notificacio del requeriment. La sanci6
consistira en una multa pecuniaria fins un maxim de 10.000 euros. El Centre
podra realitzar un segon requeriment que, en cas de no ser atés en el termini
establert, podfa donar lloc a linici d’'un procediment sancionador per un
maxim de 50.000 euros. La quantia exacte de les sancions es determinara
d'acord amb criteris de proporcionalitat (gravetat de les queixes formulades,
guanys anuals de Vempresa, reiteracié en la comissié d’infraccions
d’obstruccio, excusa o negativa davant requeriments similars). Les sancions
imposades seran publicades al web institucional del Centre als efectes de la
seva publicitat i amb la finalitat que les entitats publiques cbmpetents ho
puguin considerar com a criteri d’adjudicaci6 o causa de prohibicié de
contractar d’acord amb el régim legalment vigent en matéria de contractacio
publica. ‘

d) Elaborar . propostes que garanteixin la inclusi6 per part de
Administracié Publica de Catalunya de clausules basades en els drets humans
i de seguiment del seu compliment en tots els processos de contractacio
publica.

e) Elaborar instruccions vinculants que obliguin a la inclusié en els

processos de suport i acompanyament a la internacionalitzacié de les
empreses criteris de transparéncia i garantia en matéria de drets humans.

f) Assessorar i formular propostes i recomanacions al Parlament, al Govern
de la Generalitat i als organs de 'Administracid, en I'ambit de la prevencio i

Madel: 202 Proposicid de llei

e la, .

enteanann: 30993

.
v,
L



A i
M B adiv e 2,




V N l |'“E CP:E-\A".:{FHA ‘{ﬂp Geone .. A '. 
WY REGISTRE GENGRAL

PARLAMENT DE CATALUNYA - JUL. 2020

! ENTRADANUM, ;0?9?
|

‘1
«.('.g

sancié per actuacions empresarials a 'exterior contraries a la garantla dels

drets humans.

g) Elaborar un informe anual d'activitats que incorpori recomanacions que
permetin avancar en ['avaluacio, prevencié i sancié davant incompliments
d’obligacions de les empreses que operin a Catalunya en matéria de drets

humans en les seves activitats exteriors. Aquests informes seran publics i de
liure accés al web institucional del Centre.

h) Impulsar accions d’'innovacid normativa en l'ambit catala, estatal i
internacional que garanteixin el compliment de les obligacions en matéria de
drets humans per part de les empreses transnacionals i altres empreses.

i) Vetllar perque les administracions competents apliquin i desenvolupin
les resolucions i propostes emeses pel Centre, aixi com assegurar que es fa el
degut seguiment a les empreses sancionades o observades en aquests
informes.

i) Complir amb les altres funcions que li siguin atribuides per llei o
normes amb rang de llei. '

Article 4. Organitzacio

Els organs de govern i administracio del Centre:

a. Junta de Govern.
b. Coordinacio / Direccio.
1. El Centre té autonomia organica i funcional i es regeix per les

disposicions de la present llei, pel seu reglament organic i per la resta de
reglaments i normes d’'organitzacié interna i de funcionament.

2. El Consell de Cooperacio al Desenvolupament de la Generalitat donara
suport als organs de govern del Centre en les activitats que aixi es requereixi.

3. En la designacié dels membres dels organs de govern i administracio
del Centre s’ha de garantir una representacio paritaria entre homes i dones.

4, En la mesura que sigui possible, la designacié dels membres dels organs
de govern hauria de considerar també criteris que tinguin en compte una
distribucio territorial equitativa, incloent representacid de totes les provincies
de Catalunya

Article 5. La Junta de Govern
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Per garantir la seva independéncia, el Centre compta amb una participacio, que
sera paritaria entre els ambits institucionals i no institucionals, del Govern, el
Parlament de Catalunya, els sindicats amb major representativitat atenent a
allo previst a la normativa, les entitats que treballen en favor del
desenvolupament, el foment de la pau i dels drets humans, ai.. com els
moviments socials.

La Junta de Govern és el maxim organ de govern, de direccié i d'administracio
del Centre. Estara formada per onze membres.

Article 6. Eleccio i estatut dels membres de la Junta de Govern

1. Els onze membres de la Junta de Govern son escollits a proposta de la
persona que ostenta la presidéncia del Consell de Cooperacié al
Desenvolupament de la Generalitat de Catalunya - prévia consulta amb la resta
de membres d'aquest Consell i dels grups parlamentaris - d'entre persones de
prestigi ampliament reconegut, expertes en aspectes relacionats amb els drets

humans o vinculades a la societat civil organitzada en aquest ambit, amb

experiéncia professional en la recerca, el dret internacional public, les
relacions internacionals, la resolucié noviolenta de conflictes, el dret del treball
i el respecte a la democracia i els drets humans, amb 'garant'ies plenes
d'independéncia, i seleccionats amb criteris d'equitat de génere i de diversitat
territorial.

2. La proposta realitzada per la presidéncia del Consell de Cooperacid al
Desenvolupament ha de garantir la representaciéo de la societat civil existent
dins aquest organ i ha de ser ratificada pel propi Consell de Cooperacié al
Desenvolupament.

3. Un cop ratificada pel Consell de Cooperacié al Desenvolupament
aquesta proposta ha de ser votada pel Ple del Parlament i ha de tenir el suport,
com a minim, de tres grups parlamentaris, per una majoria de dos tercos.

4. Els membres de la junta de Govern s'han de renovar parcialment cada
quatre anys. En tots els casos, els membres cessats poden optar a la reeleccio
en el termes establerts per I'apartat 7.

5. L'eleccié dels membres de la Junta de Govern és irrevocable. Cessen
Unicament per alguna de les causes seglents:

a. L'expiracio del termini del mandat, sens perjudici de Hur reeleccid per a
un segon altre mandat.

b. La renudncia o el traspas.
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C. La incapacitat permanent per a exercir el carrec, la incompatibilitat

sobrevinguda o la inhabilitacié per a exercir carrecs publics.

d. La condemna per senténcia ferma per delicte dolés.

6. Els membres de la Junta de Govern desighats no poden ésser alts

carrecs de les administracions publiques ni podran estar vinculats als organs
de direccié o consells d’administracié d’entitats amb anim de lucre aixi com
tampoc poden pertanyer a fundacions i/o associacions empresarials sense
anim de lucre. La condicié de membre de la Junta de Govern és incompatible
amb la condicié de membre del Govern; de diputat o diputada provincial; de
diputat o diputada del Parlament, del Congrés dels Diputats o del Parlament
Europeu; de senador o senadora, i de regidor o regidora d'un ajuntament.

7. El mandat dels membres de la Junta de Govern és de quatre anys, i la
renovacio en el carrec no és possible més enlla de dos mandats consecutius.

8. Els membres de la Junta de Govern actuen amb pléna independéncia i
no estan sotmesos a cap instruccié o mandat en l'exercici de llur carrec.

9. La dedicacio dels membres de ia Junta de Govern a l'exercici de llurs
funcions és compensada amb les dietes que se'ls assigna en el pressupost del
Centre.

Article 7. Funcions de [a Junta de Govern
1. Les funcions de la Junta de Govern:

a. Aprovar el reglament organic i altres normes d'organitzacié interna i de
funcionament del Centre.

b. Segons indiqui el reglament organic i les altres normes d'organitzacioé i
funcionament del Centre, elegir la persona que assumeixi la direccid operativa
del Centre.

C. Aprovar l'avantprojecte de pressupost.
d. Aprovar un pla estratégic i un pla anual d'activitats, amb
l'assessorament del Consell de Cooperacié al Desenvolupament de la

Generalitat de Catalunya. El pla estratégic ha d'ésser presentat al Parlament.

e. Establir les directrius per a la direccio, la inspeccié i la impulsid de les
activitats del Centre.

f. Aprovar l'informe anual.

Model: 202 Proposicio de llei
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g. Aprovar la formalitzacio de convenis de col-laboracio amb altres

entitats, publiques o privades, comptant també amb ['expertesa

d’organitzacions i moviments socials del Sud.

h. Aprovar els comptes anuals, la liquidacié del pressupost i el programa
d'actuacions, d'inversions i de financament del Centre.

i Exercir les altres funcions que li encomanin el reglament organic i les
altres normes d'organitzacio i funcionament del Centre.

2. El réegim de les sessions de la Junta de Govern és regulat pel reglament
organic del Centre.

3. La Junta de Govern adopta els acords per majoria simple i resol els empats
segons s'estableixi en el reglament organic i les altres normes d' orgamtzacno i
funcionament del Centre.

4. Assisteixen a les sessions de la Junta de Govern del Centre, amb veu pero
sense vot, el director o directora del Centre i un representant o una
representant del personal del Centre. Fa les funcions de secretari o secretaria
la persona designada pel director o directora.

5. La Junta de Govern del Centre es regeix per les normes de funcionament
dels 6rgans col-legiats, establertes per la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, en tot
allo que no regulin expressament aquesta llei o el reglament organic.

Article 8. Coordinacié/Diréccié
1. Elegit per tots els membres de la Junta de Govern.

2. Les funcions soén:

a. Representar el Centre i coordinar-ne el govern i I'administracio.

b. | Convocar les sessions de la Junta de Govern.

C. Coordinar, dirigir, impulsar i supervisar les activitats del Centre

d. Tota altra funcié que li encomanen el reglament organic i la resta de-

normes d'organitzacié i de funcionament.

3. El carrec no es pot exercir més de dos mandats consecutius.

Article 9. Regim juridic

- El Centre es regeix per aquesta llei, pel seu propi reglament organic i, en

tot el que li sigui aplicable, per la legislacié reguladora del regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comq, i per la resta
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de legislacié aplicable a l'actuacié, el funcionament, la contractacié, la
comptabilitat i el financament dels ens publics. Aixi com per les lleis nacionals
i internacionals relatives a la defensa dels drets humans, dret del treball i
normes de defensa del medi ambient.

2.- Els acords de la Junta de Govern posen fi a la via administrativa i son
susceptibles de recurs davant la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Article 10. Personal

1. El Centre ha de seleccionar el seu propi personal amb subjeccio als
principis de publicitat, concurréncia, merit, igualtat i capacitat.

2. El personal al servei del Centre és de caracter laboral.

3. La participacio del personal en el presa de decisions estara regulada pel
reglament organic i la resta de normes d'organitzacidé i de funcionament intern.

.
Article 11. Recursos econdomics i patrimoni

1. Els recursos economics destinats al funcionament del Centre son els
seguents:

a. Les assignacions pressupostaries que estableixen els pressupostos de la
Generalitat.
b. Les contraprestacions que estableixin els convenis que es formalitzin

amb altres institucions publiques.

C. Les subvencions, les transferéncies i altres ingressos de dret public.

d. Els ajuts, les donacions i altres ingressos de dret privat amb excepcié
del que s'indica en el punt f de I'article 11.

e. Els rendiments de les publicacions, dels estudis i d'altres actuacions.

f. El Centre no podra acceptar ni rebre financament provinent d’empreses
privades o fundacions que tinguin algun tipus de vinculacid formal o
economica amb les empreses de caracter privat.

g. Amb l'objectiu de buscar una major independéncia en la presa de
decisions no es permetra cap mena de financament privat per part d'empreses
privades o fundacions que depenguin organicament de les empreses privades.
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2. El Centre ha d'elaborar i aprovar anualment un avantprojecte ‘de pressupost-— - :

i I'ha de trametre al Govern perque l'incorpori, degudament singularitzat, en
els pressupostos generals de la Generalitat.
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3. El control economic i financer del Centre s'ha de fer per mitja d'auditoria i
de conformitat amb el Decret legislatiu 3/2002, del 24 de desembre, pel qual
s'aprova el Text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya.

4. El Centre per a complir les seves funcions, té un patrimoni integrat pels
béns i els drets que li s6n adscrits per I'Administracio de la Generalitat i pels
qgue adquireixi per qualsevol titol.

Article 12. Relacions amb el Govern

El Centre es relaciona amb el Govern per mitja del Departament on queda
adscrit, que és el d’Accid Exterior, Relacions Internacionals i Transparéncia o,
en el seu defecte, a aquell a qui corresponguin les competéncies d’accid
exterior.

Article 13. Comité Assessor

1. El Comité Assessor esta integrat per set persones expertes en accio
exterior, drets humans i sostenibilitat ambiental, actives en I'ambit catala i
internacional. La seva condici6 de membres no és compatible amb la de
membres de la Junta de Govern. El seu mandat és de quatre anys i la renovacié
dels carrecs no és possible més enlla de dos mandats consecutius. Les
persones integrants del Comité Assessor son designades per la Junta de
Govern d'acord amb els seglients criteris:

- Dues persones escollides entre professionals i personal académic, amb
experiéncia internacional en I'ambit de la recerca i el seguiment del respecte
per part de les empreses transnacionals del marc juridic internacional dels
Drets Humans, el Dret internacional del treball i les normes internacionals en
matéria de medi ambient, la promocio de la pau i el desenvolupament huma
sostenible.

- Dues persones escollides entre les professionals de ['ambit juridic de
Catalunya, expertes en drets humans.

- Dues integrants escollides entre persones de prestigi i reconeixement social,
en termes de la promocié dels Drets Humans, la justicia social, econdmica i
ambiental, que siguin representants d’organitzacions de persones afectades
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per les empreses transnacionals, originaries d’América Llatina, Africa, Magrib i
Orient Mitja i/o Asia.
- Una persona experta en igualtat de génere.

2. Les funcions del Comité Assessor ~9n les seguents:

- Assessorament i participacié en les activitats de les segiients arees del
Centre: actuacié exterior de les empreses catalanes; seguiment de la
internacionalitzacié de les empreses catalanes, innovacio i projeccié
internacional, proposicions de nous textos legals que vagin en la linia del
respecte dels drets humans per part de les empreses catalanes que operen a
I'exterior.

- Donar suport a 'avaluacié anual realitzada per la Coordinacié Tecnica.

del Centre

Disposicio transitoria Primera

El reglament organic del Centre ha de regular el procediment de la primera
renovacié parcial de la meitat dels membres de la junta de Govern, que s'ha de
fer dins el tercer any d'haver estat constituit el Centre. La primera renovacié
correspon a cinc dels seus membres.

Disposicio Transitoria Segona

Régim aplicable a la primera renovacié parcial de la Junta de Govern del
Centre.

En la primera renovacié parcial dels membres de la Junta de Govern del Centre
s'ha de tenir en compte la modificacié del nombre de membres, respectant-ne
la nova composici6 i mantenint la proporcionalitat pel que fa a llurs
procedéncies.

Disposicié Transitoria Tercera

En el termini maxim d'un any des de la constitucio ‘del Centre la junta de
govern haura d’elaborar i aprovar un reglament que desenvolupin les normes
relatives a les funcions, organitzacié i funcionament intern del Centre.

Disposicions Finals
Primera: Termini d'iniciacié

Model: 202 Proposicio de llei 12

-

enTraDANL  FOFIE

AL
L

3
[

etariad
neal

[ pamien ! S
; Al Goner
REGISTRE Q&EME

m DE CATALUMYA .
e 1~ JUL. 2020

i






V W T QPERL;'ME”'%‘\Pl rny
DE CATALUIIYA EL N
WY REGISTRE GENSRAL
PARLAMENT DE CATALUNYA
1- JUL. 2020
ENTRADA NI . 90391
»

El govern ha d'iniciar el procés per fer efectiva la present llei" err e1 termini -
maxim de tres mesos des de la seva entrada en vigor.

Segona: Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor I'endema d’haver estat publicada en el Diari Oficial
de ia Generalitat de Catalunya.

Palau del Parlament, 1 de juliol 020

Anna Caula i Paretas Eva Granadaqsg Galiano
Portaveu del GP ERC Portaveu d/eLG SC=HRits

//
Susanna Segovia Sanchez Carles Riera Albert
Portaveu del GP CatECP Representant del SP CUP-CC

i Bonell
Portaveu'del GP JxCat

Model: 202 Proposicid de llei 13

1t






